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An die Unternehmen und Institute, 
in denen unsere Schülerinnen  
und Schüler ein Praktikum absolvieren 
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Hannover,  den 04.01.2012 

Az.: Jun/Th 
 

Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
zunächst möchte ich Ihnen herzlich dafür danken, dass Sie Schülerinnen und Schüler unserer Schule in 
Ihrem Institut bzw. Betrieb für ein Praktikum aufnehmen wollen.  
 
Mit dem Praktikum will die Schule den Schülern den Gesichtskreis weiten für eine Lebenswirklichkeit, die 
ihnen sonst während ihrer langen Schulzeit fremd bleiben muss. Sie sollen wenigstens ansatzweise 
erfahren, was Leben im Beruf beinhalten kann.  
 
Das Praktikum wird vom 16. – 27.01.2012 stattfinden. Es ergänzt den Unterricht, der in Projektkursen 
berufsbezogene Themen behandelt. Die Schüler kommen also nicht völlig unvorbereitet zu Ihnen, sind 
aber in der Praxis noch unerfahren. Trotzdem wäre es gut, wenn sie in Ihrem Haus sinnvolle Aufgaben 
übernehmen könnten. 
 
Die Arbeitszeit sollte nicht mehr als 8 Stunden täglich bzw. 40 Stunden wöchentlich betragen; Schüler, 
die das 15. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, sollten nicht mehr als 7 Stunden täglich und 35 
Stunden wöchentlich beschäftigt werden.  Das Wochenende sollte wie für Ihre Mitarbeiter geregelt sein. 
 
Die Schüler sind, da es sich um eine Schulveranstaltung handelt, durch den Gemeinde-
Unfallversicherungsverband und den Kommunalen Schadenausgleich Hannover versichert. Unfälle 
müssen umgehend der Schule gemeldet werden. 
 
Die Schüler übernehmen alle Arbeiten im Rahmen des Praktikums unentgeltlich. Bitte bescheinigen Sie 
den Schülern zum Schluss, dass sie bei Ihnen das Praktikum absolviert haben. Außerdem möchten wir 
Sie bitten, den Schülern mithilfe des Bewertungsbogens, den Sie Ihnen vorlegen werden, eine 
Rückmeldung über ihre sozialen Kompetenzen zu geben. 
 
Ich bedanke mich noch einmal herzlich für Ihr Entgegenkommen und hoffe, dass das Arbeiten mit 
unseren Schülern Ihnen nicht nur eine Belastung sein wird.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 
Norbert Junker, StD i.K. 
Schulleiter in Vertretung 


